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SAFE è ​​un’organizzazione indipendente con riconosciuta 

credibilità ed esperienza professionale nei settori energia, 

ambiente e sostenibilità, con una rete interattiva di oltre 200 

tra imprese e istituzioni.  

Da oltre 25 anni valorizziamo l’energia delle persone, per 

promuovere iniziative mirate alla condivisione delle conoscenze, 

allo sviluppo delle competenze e all’offerta di soluzioni nelle tre 

aree che ci distinguono: Academy, Advisory e Network. 

L’energia che muove SAFE



MASTER IN 

GESTIONE 
DELLE RISORSE 
ENERGETICHE
Il Master in Gestione delle Risorse Energetiche, organizzato da SAFE da 

oltre 25 anni, è un percorso di alta formazione professionale con un 

programma multidisciplinare e a carattere fortemente operativo, 

realizzato con la partecipazione di oltre 150 docenti e più di 100 tra

imprese e istituzioni del settore.

Il Master offre l’opportunità di acquisire un solido bagaglio di 

competenze, essenziali per costruire una carriera di successo e ricoprire

ruoli manageriali: si rivolge a neolaureati che vogliono accelerare la 

propria carriera e giovani professionisti che intendono sviluppare nuove

competenze per progredire nel proprio percorso professionale.



I numeri del Master

5

400

MESI FULL TIME

ORE DI DIDATTICA E TUTORSHIP

ORE DI PROJECT WORK

AZIENDE

MANAGER E TOP MANAGER

PLACEMENT

150

+100

+150

+95%



Patrocini



Partnership



Il programma didattico, strutturato in moduli integrati e complementari, è oggetto di innovazione sistematica dei temi e delle relative 

modalità di erogazione, per adattare l’offerta formativa ai cambiamenti del settore energetico e alle evoluzioni del mercato del lavoro.

CAPACITA’ 
ORGANIZZATIVE E 

SOFT SKILLS

STRATEGIE UE PER LA 
DECARBONIZZAZIONE

GOVERNANCE E 
ORGANIZZAZIONE 

DEI MERCATI

GENERAL 
MANAGEMENT

PETROLIO E 
PRODOTTI RAFFINATI

GAS NATURALE ENERGIA ELETTRICA
FONTI ENERGETICHE 

E RINNOVABILI

TECNOLOGIE 
INNOVATIVE PER LA 

TRANSIZIONE 
ENERGETICA

SISTEMA IDRICO 
INTEGRATO E 

GESTIONE DEL 
CICLO RIFIUTI

MODULI PROPEDEUTICI

MODULI TECNICI

Programma
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Modalità di 
erogazione

• TESTIMONIANZE IN AULA

• DIGITAL LEARNING

• TUTORING 

• BUSINESS CASE

• PROJECT WORK

• WORKSHOP

• COMPANY DAY

• VISITE IN IMPIANTO

• CONFRONTO CON TOP MANAGER, 

HEADHUNTER E DIRETTORI HR



BIOFUEL

FONTI RINNOVABILI: 
NUOVE TECNOLOGIE

ENERGIA E MOBILITÀ 
SOSTENIBILE

SMART ENERGY

CATTURA, STOCCAGGIO 
E RIUTILIZZO CO2 

EFFICIENZA ENERGETICA 
ED EDILIZIA SOSTENIBILE

ELEMENTI FONDAMENTALI

PRINCIPALI AMBITI DI APPLICAZIONE

PIANO 
ECONOMICO-
FINANZIARIO

E ANALISI SWOT

ANALISI 
DI MERCATO
E PROJECT 

MANAGEMENT

RISK 
ASSESSMENT 
E SENSITIVITY 

ANALYSIS

STRATEGIE
DI 

COMUNICAZIONE

ANALISI 
DEL CONTESTO 

NORMATIVO
E REGOLATORIO

Business Case

Affidare ai team l’identificazione di 

un’idea innovativa con l’obiettivo di 

proporre un nuovo investimento e 

redigere un business plan, 

illustrandone i fattori distintivi, 

definendo la strategia di investimento e 

presentando i risultati tecnici ed 

economico-finanziari.



Company day & 
business game

Esperienze immersive e formative svolte nelle sedi

delle aziende partner del Master SAFE: lezioni, business 

game e sessioni di assessment condotte dai manager, 

offrendo un contatto diretto con il mondo aziendale. 
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Visite alle centrali
operative

Consentono di osservare da vicino tecnologie, processi

e soluzioni di impianti operativi di diversa natura –

centrali elettriche, impianti di trattamento rifiuti, 

infrastrutture energetiche e hub logistici – trasformando 

in esperienza concreta quanto appreso in aula.



Project work aziendali

I project work rappresentano la modalità di apprendimento “learning by doing” 

per eccellenza, dando alle aziende partner l’opportunità di sviluppare progetti su 

argomenti di interesse con l’apporto di un team di lavoro multidisciplinare. 

Quest’attività si configura come un approfondimento tecnico, strategico, 

normativo ed economico capace di sviluppare e valorizzare le abilità di project 

management, teamworking e presentation skills dei partecipanti, replicando 

dinamiche aziendali reali.
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CEO - BKW Italia

S. Bernabei
CEO - Enel Green 

Power

M. Bucci
General Manager -

Proxigas

Incontri con il Top management

D. De Luca
CEO - Axpo Trading

P. Grossi
EVP Commercial - Galileo 

Green Energy

M. Margheri
US International Relations 

Office SVP - ENI

A. Ghiselli
CEO & General Manager –

TTEP

S. Ceglia

L. Parola
Founding & Managing 

Partner - Parola Angelini 
Law Firm

S. Pinto
Chairman – Axpo

& Elettricità Futura

A. Re Rebaudengo
Chairman – Asja 

Ambiente

L. Dal Fabbro
Chairman - Gruppo Iren 

& Utilitalia

P. Muzzio

M. Calvi

F. Iaccarino

O. Privitera

CEO - Edelweiss

Head of Institutional 
Affairs - Enel

Managing Director -
Accenture

CEO - Key To Energy

F. Starace
Partner - EQT Group
Former CEO - Enel

B. Terenghi
EVP Sustainability & CEO’s 

office Director - Edison

M. Giustacchini
Partner - PwC

A. M. Lubrani

Chief Marketing Officer 
- Axpo Italia

A. Arcudi
CEO- AEB

D. Lobosco
General Manager -

Assogas



Cerimonie di apertura
e conclusive

Eventi simbolici e di networking che segnano l’inizio e 

la conclusione del percorso formativo. Occasioni speciali 

pensate per accogliere i partecipanti nella Community 

SAFE e, al termine, celebrare i risultati raggiunti, 

proiettandoli verso il loro futuro professionale.



SAFE Cup - Il torneo
dell’energia

Evento annuale che coniuga sport e networking 

favorendo la partecipazione di squadre rappresentanti 

istituzioni, associazioni e aziende leader nei settori 

dell'energia e dell'ambiente per sfidarsi in avvincenti 

competizioni sportive di calcio a 5, beach volley e

padel.

EDIZIONI19

+150

+600

TEAM AZIENDALI

MATCH DISPUTATI



Career service
Placement trend 2015 – 2025

SAFE si pone come aggregatore di esigenze 

e solution provider, indirizzando e 

progettando le prospettive di carriera dei 

partecipanti attraverso:

• CV review

• preparazione ai colloqui

• attività di contatto e monitoraggio con 

Responsabili HR delle aziende partner.

Al termine del percorso formativo oltre il 95% 

dei partecipanti trova opportunità

professionali stabili e remunerative in 

diversi ambiti del settore energetico, tra cui 

business development, affari istituzionali e 

regolatori, energy management, 

progettazione, consulenza strategica e altri.

+ 95%
TASSO DI 

PLACEMENT*

99%
100%

99%

99%

100%

97%
98%

100%
99%

98%

98%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

*I loghi delle aziende che rientrano nel 95% placement sono alcune di quelle che hanno assunto più frequentemente negli ultimi dieci anni..



Timeline 
Il Master è full-time e ha una durata di circa cinque mesi. Si articola in diverse fasi che accompagnano partecipanti e aziende lungo tutto il 

percorso formativo, dall’avvio alla conclusione.

Opening Ceremony

Evento di apertura e networking che ufficializza l’inizio del percorso formativo

Moduli propedeutici e Business Case

Finalizzati ad approfondire general management, governance e geopolitica dei mercati

Moduli tecnici 

Approfondiscono filiere e mercati delle commodity e dei servizi ambientali 

Project work 

Progetto di consulenza reale assegnato a team multidisciplinari in collaborazione con le aziende partner

Company day & visite tecniche

Esperienze immersive e concrete presso siti e sedi delle aziende partner

Placement

Attività di tutorship volta all’inserimento e posizionamento nel mondo del lavoro

Graduation Ceremony

Evento conclusivo di networking che sancisce il termine del Master

FASE 2 FASE 3FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 1 



Il patrimonio di esperienze umane e professionali, costruito

in oltre 25 anni di attività, rappresenta la nostra più grande

ricchezza.

Il valore degli Alumni

Sviluppo di progetti congiunti tramite Project work e

iniziative SAFE

Partecipazione a eventi e workshop esclusivi SAFE,

occasione per condividere best practice e trend di

mercato

Partecipazione alla SAFE Cup e ad altre iniziative di

networking e team building.

Aggiornamento continuo su scenari energetici,

normative e innovazioni tecnologiche



Elementi di 
successo

Il Master SAFE è un unicum, connubio

strategico per talenti e aziende in 

grado di creare percorsi di successo

attraverso la condivisione di un iter

formativo all’avanguardia e la 

creazione di un network professionale 

di alto profilo.

Brand awareness

Project work

Business Case

Networking

Aula multidisciplinare

Recruiting preferenziale

Competenze tecnico-manageriali e soft skills

Project work su reali business challenge aziendali

Visite tecniche agli impianti

Attività sociali e sportive

Creazione di un network di successo

Tasso di placement superiore al 95%

PER I TALENTI

PER LE AZIENDE



Via Duchessa di Galliera 63, 00151 Roma 

Tel. +39 06.53272239

safe@safeonline.it 

www.safeonline.it


